UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CcODIGO DOCENTE 0530

HOJA DE VIDA DOCENTE 2022 - RESUMEN
(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

l. INFORMACION PERSONAL:
APELLIDOS: SOSA NUNEZ
NOMBRES: JUAN REYNALDO
FACULTAD: INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS
DEPARTAMENTO ACADEMICO: INGENIERIA DE ALIMENTOS
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNIN°; | 07235699
CORREO PERSONAL: juansosa_2012@hotmai|.com
CORREO INSTITUCIONAL: jrsosan@unac.edu.pe
CELULAR N° (OPCIONAL): 968088192
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
(Nombrado, contratado) (Principal, asociado, auxiliar) (Dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)
NOMBRADO PRINCIPAL DEDICACION EXCLUSIVA

IIl. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

UNIVERSIDAD QUE ANO DE

DENOMINACION ESPECIALIDAD OTORGA EXPEDICION
MAESTRIA ADMINISTRACION DEL PACIFICO 2013
INGENIERO PESQUERO UNAC 1984
BACHILLER INGENIERIA PESQUERA UNAC 1977
EGRESADO ADMINISTRACION. PUCP 1989

ESPECIALIDAD: CONTABILIDAD

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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2.2, : (En los ultimos cinco ailos como maximo).
ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION FECHA
OTORGA
VIl FORO INTERNACIONAL DE[  PONTIFICIA UNIVERSIDAD
RESPONSABILIDAD SOCIAL TERRITORIAL. CATOLICA DE VALPARAISO. 3 DIAS 03-05 OCTUBRE 2019
CHILE
CURSO  TALLER:  INTERPRETACION Y
FORMACION DE AUDITOR INTERNO DEL
SISTEMA DE GESTION PARA ORGANIZACIONES KAIZEN EDUCATIVO 2 SEMANAS MARZO 2020
EDUCATIVAS — ISO 21001-2018
CURSO: UNAC PROGRAMA DE DESARROLLO
COMPETENCIAL PARA DOCENTES (EDICION 1). IESALC-UNESCO UN MES NOVIEMBRE 2020
DIDACTICA UNIVERSITARIA UN ENFOQUE POR
COMPETENCIAS ODDI-VRA-UNAC UN MES ABRIL-MAYO 2021
SEMINARIO VIRTUAL DE e-LEARNING PARA UNIVERSIDAD CATOLICA DE .
PROFESORES UNIVERSITARIOS AVILA. ESPARA 5DIAS 10-14 MAYO 2021
CURSO TALLER: DIDACTICA UNIVERSITARIAEN| UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS CALLAO - VRA 80 HORAS 12-04 AL 07-05-20221
CURSO TALLER: DIDACTICA UNIVERSITARIA Y| UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 40 HORAS 07 AL 17 DE
EVALUACION POR COMPETENCIAS CALLAO - VRA FEBRERO 2022
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN PATENTES INDECOP! 40 HORAS MARZO 2022
CURSO TALLER INVESTIGACION FORMATIVA CENTRO DE ESTUDIOS
EN EDUCACION SUPERIOR: PRINCIPIOS| AvANZADOS E INVESTIGACION
TEORIAS Y METODOLOGIAS DE TRABAJO. EN CIENCIAS SOCIALES Y 48 HORAS 01-29 OCTUBRE 2022

HUMANIDADES, A.C. y LAAAG.
INVESTIGACION Y DOCENCIA

Nota: Iniciar el registro por la Gltima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacién y Control

de Escalafén.

. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO o
PERIODO
UNAC PRINCIPAL D.E. 2019-CONTINUA
UNAC NOMBRADO ASOCIADO D.E. 1990-2018
UNAC NOMBRADO ASOCIADO T.C. 1985-89
UNAC NOMBRADO AUXILIAR T.C. 1979-1984
UNAC CONTRATADO: J.P./T.P. 1977-78
Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.
IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)
TiTULO DE LA OBRA ISBN ANO
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REGISTRO SI/NO
CTI Vitae- Hoja de vida afines
a la Ciencia y Tecnologia (Ex Sl

Dina)

RENACYT (Carlos Monge M. o

Maria Rostworowski) NO

FIRMA

Callao, 28 de diciembre de 2022



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




